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Swedish Medtechs affarskod

Om Swedish Medtech

Swedish Medtech ar branschorganisationen fér de medicintekniska féretagen i Sverige.

Swedish Medtechs vision ar att sdkerstalla tillgang till och kontinuerlig utveckling av medicinteknik i syfte
att tillgodose patienternas medicinska behov, hoja livskvaliteten samt bidra till en effektivare vard och
omsorg.

Swedish Medtechs verksamhet syftar till att:
o Positionera medicinteknik som en férutsattning for en effektiv vard och omsorg.

o Starka branschens betingelser for att uppna basta majliga klimat fér FoU, finansiering, tillverk-
ning och kompetensforsorjning i Sverige.

o Starka den svenska medicintekniska branschens forutsattningar pa den globala marknaden.

o Skapa basta maéjliga forutsattningar for medlemsféretagen att verka i vard och omsorg.

1. Bakgrund och definitioner

Medlemskap i Swedish Medtech kan sékas av en fysisk eller juridisk person, som i Sverige bedriver
verksamhet av ekonomisk eller kommersiell natur dar vardinriktade produkter eller tjanster marknads-
fors, tillverkas och/eller utvecklas, dock inte rena ldkemedel.

Medlem i Swedish Medtech blir den aktdr som efter ansdkan har beviljats intrade i féreningen av Swedish
Medtechs styrelse.

I medlemskapets forpliktelser ingar att medlem ska iaktta god branschetik. For att tydliggéra denna
branschetik har Swedish Medtech instiftat en affarskod.

2. Syfte

Affarskoden syftar till att skapa en gemensam grund for god affarsetik fér medlemsféretagen i syfte att
bibehalla en hog etisk standard och en hog integritet i den medicintekniska branschen. En god féljsamhet
till koden bidrar till att bibehalla medicinteknikbranschens anseende som en god och trovardig samar-
betspartner. Affarskoden ska:

o Framja sunda affarer och en 6ppen konkurrens.

° Framja en hog produktkvalitet och patientsdkerhet.

o Framja framtagandet av innovationer och dess upptag i vard och omsorg.

o Sakra en hog integritet i relationer mellan industrin och patienter, brukare, vard och omsorg och

andra aktorer.

o Bidra till en god och hallbar vard och omsorg.
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3. Vilka som omfattas av reglerna

Samtliga medlemmar i Swedish Medtech ar forpliktigade att félja affarskoden.

4. Sund och éppen konkurrens

Att samla konkurrerande foretag inom en bransch anses sarskilt kdnsligt ur ett konkurrensrattsligt
hanseende. Det ar darfor viktigt att medlemsféretag ar val bekanta med konkurrenslagstiftningen och
dess innebdérd nar foretagen mots i och utanfér branschorganisationens verksamhet.

Swedish Medtech och dess medlemsforetag atar sig att i samtliga aktiviteter agera i 6verensstimmelse
med gallande konkurrenslagstiftning.

| tillagg till ovanstaende atar sig Swedish Medtech och dess medlemmar att i Gvrigt agera i 6verensstam-
melse med tillamplig lagstiftning.

5. Samverkan med intressenter, myndigheter och andra aktorer

Samverkan med intressenter, myndigheter och andra aktorer ar nédvandig for att skapa goda forutsatt-
ningar for foretagen att verka pa den svenska marknaden och for att framja en fortsatt god utveckling

i vard och omsorg. Samverkan ar nédvandig for att ge bade befintliga och nya produkter, tjanster och
behandlingsmetoder utrymme att utvecklas och komma varden och omsorgen till del.

All interaktion med intressenter, myndigheter och andra aktorer ska ske pa ett transparent satt och ska
inte kunna ifragasattas vare sig ur juridisk eller etisk utgangspunkt.

6. Samverkan med vard och omsorg

En séarskilt viktig aktor for medlemsforetagen ar varden och omsorgen. En val fungerande samverkan mel-
lan vard och omsorg och den medicintekniska branschen &ar nédvandig. | sin verksamhet och i interaktion
med slutanvandare i vard och omsorg och andra medlemsforetag ska varje medlemsféretag arbeta for en
hog patientsdkerhet, att innovationer som utvecklas kommer vérd och omsorg till del och att féretagen
genom sitt agerande bidrar till en hallbar vard och omsorg.

| samverkan med vard och omsorg ska medlemsforetagen tillampa 6verenskommelsen om samverkans-
regler for den offentligt finansierade halso- och sjukvarden, lakemedelsindustrin, medicintekniska
industrin och laboratorietekniska industrin.

All samverkan ska ske pa ett satt som uppréatthaller branschens goda anseende hos patienter, vard- och
omsorgspersonal, vardens foretradare och allmanheten, sa att interaktionerna inte kan ifragasattas ur
juridisk eller etisk utgangspunkt.

Gavor till anstéllda inom hélso- och sjukvarden far endast forekomma i mycket begransad omfattning, och
under forutsattning att det ar férenligt med 6verenskommelsen om samverkansregler och den europeiska
branschorganisationen Eucomeds affarskod; Code of Ethical Business Practice, Eucomed Guidelines on
Interactions with Healthcare Professionals.
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7. Forhallandet till andra medlemsféretag

Samtliga medlemsforetag ska agera pa ett satt som stéarker branschen och branschens goda rykte. | all
interaktion medlemsféretagen emellan, bade i branschorganisationens verksamhet och utanfér, ska med-
lemsforetagen verka fér en sund och 6ppen konkurrens samt upptrada med respekt gentemot varandra.

Medlemsforetag far inte agera pa satt som aktivt forhindrar eller forsvarar for andra medlemsféretag att
leva upp till kraven i tillamplig lagstiftning.

8. Socialt ansvar och miljdansvar

Samtliga medlemsforetag ska verka for en hallbar vard och omsorg samt fér grundlaggande manskliga
rattigheter. | all verksamhet ska medlemsforetag iaktta och agera i enlighet med gallande miljélagstiftning
samt annan tillamplig lagstiftning, i syfte att verka for ett langsiktigt hallbart samhille.

Medlemsforetag ska verka for att féljande konventioner efterlevs:

o FN-deklarationen om de manskliga rattigheterna

o ILOs: konvention (nr 29) angaende tvangs- eller obligatoriskt arbete

o ILO:s konvention (nr 87) angaende féreningsfrihet och skydd for organisationsratten

° ILO:s konvention (nr 98) angaende tillampning av principerna for organisationsratten och den

kollektiva forhandlingsratten

o ILO:s konvention (nr 100) angaende lika I6n for mén och kvinnor for arbete av lika varde

o ILO:s konvention (nr 105) angdende avskaffande av tvangsarbete

o ILO:s konvention (nr 111) angaende diskriminering i fraga om anstallning och yrkesutévning
o ILO:s konvention (nr 138) om minimialder for tilltrade till arbete

o ILO:s konvention (nr 182) om férbud mot och omedelbara atgarder for att avskaffa de varsta

formerna av barnarbete

9. Marknadskommunikation

All marknadskommunikation utférd av eller pa uppdrag av medlemsféretag ska vara forenlig med tillamp-
lig lagstiftning samt Artikel 1 i ICC:s regler for reklam och marknadskommunikation, vilken anger foljande:

“Marknadskommunikation ska vara laglig, hederlig och vederhdftig samt fdr inte utformas pa
ett stétande sdtt. Marknadskommunikation ska utformas med vederbérlig kénsla fér socialt och
yrkesmdssigt ansvar. Den ska vidare vara férenlig med vad som inom ndringslivet allmdnt
uppfattas som god affdrssed. Ingen kommunikation far vara utformad sa att allménhetens
fértroende for marknadsféringen skadas.”
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10. Kvalitet

Medlemsforetag ska sdkerstdlla en hog och god kvalitet pa de produkter och tjanster som tillhandahalls
vard och omsorg. | lagstiftningen om medicintekniska produkter stélls krav pa tillverkaren gallande spar-
barhet, service och aterkallande av produkter.

11. Efterlevnad

For att sdkerstalla efterlevnaden av Swedish Medtechs affarskod, stadgar och éverenskommelsen om
samverkansregler har Swedish Medtech inrattat ett egenatgardssystem. Medlemsféretag som agerar i
strid med denna affarskod kan bli foremal for anméalan om overtradelse vilket kan rendera i erinran, var-
ning eller uteslutning ur Swedish Medtech. Egenatgardssystemet ar beskrivet i foreningens stadgar.

12. Antagande och revidering

Affarskoden antas vid Swedish Medtechs arsméte och ska vid behov revideras, genom Swedish Medtechs
styrelses forsorg.
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BILAGA

Lankar till hanvisade dokument

Eucomed Code of Business Practice
http://www.eucomed.org/uploads/Modules/Publications/110504_eucomedcebp_broch_210x297mm_
v20_pbp.pdf

Overenskommelse om samverkansregler
http://www.swedishmedtech.se/sidor/de-nya-samverkansreglerna-1.aspx

FN-konventionen fér de manskliga rattigheterna
http://www.fn.se/fn-info/vad-gor-fn/manskliga-rattigheter-och-demokrati/fns-allmana-forklaring-om-de-
manskliga-rattigheterna-/

ICC:s regler for reklam och marknadskommunikation
http://www.icc.se/frames/reklam.html

ILO-konventioner nr 29, 87, 98, 100, 105, 111, 138, 182
http://www.manskligarattigheter.se/sv/vem-gor-vad/forenta-nationerna/ilo
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